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Hauptgeschäftsführung − Organstellung/Leitung der HWK des Saarlandes 
− Handwerkspolitische und strategische Ausrichtung 
− Vertretung der Interessen des Handwerks und der HWK
− Ehrenamtlicher Geschäftsführer der Umweltzentrum GmbH
− Stellvertretender Vorsitzender der Stiftung Saarländisches 

Handwerk – Winfried E. Frank-Stiftung

Recht und RevisionNeubau Bildungsstätte

− Projektleitung
− Koordination der Projektbeteiligten 

(Projektsteuerer, Architekt, Fachplaner)
− Ansprechpartner gegenüber weiteren 

Austauschpartnern (Baubehörde, 
Zuwendungsgebern Bund/Land, Vertreter 
Bundesbau, Gutachter HPI)

Personal

− Justiziariat
− Einigungsstelle
− Clearingstelle Mittelstand
− Datenschutz 
− Aufbau eines internen Kontrollsystems 

(IKS), Revisionen
− Öko-Audit-Registrierungsstelle
− Rechtsaufsicht Innungen

− Personalplanung, Personalentwicklung
− Stellenplan
− Personalgewinnung, Personalsicherung
− Personaladministration
− Dozentenpool, Honorarzahlungen
− Interne Berufsausbildung

Leitung: Gordon Haan Leitung: Claus Ochner Leitung: Sylvia Heinen 

HGF: Jens Schmitt
Stv. HGF: Doris Clohs
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Geschäftsbereich I

Zentrale Dienste

Fachbereich 2

Gebäudemanagement, Beschaffung

− Gebäudemanagement
− Zentrale Beschaffungs- und Vergabestelle 
− Haustechnik
− Versicherungs- und Vertragsverwaltung
− Service-Center

Fachbereich 1

Haushalt, Finanzen, Controlling

− Haushaltsplanung und Rechnungslegung
− Finanz- und Investitionsplanung
− Kassenwesen und Finanzbuchhaltung
− Fördermittelmanagement
− Forderungsmanagement 
− Kosten- und Erlösrechnung, Benchmarking
− Controlling, Tax Compliance
− Finanzaufsicht Innungen

Fachbereich 3

Organisationsentwicklung, IuK

− Koordination und Steuerung von Maßnahmen aus 
Strategie- und Veränderungsprozessen

− Geschäftsprozessanalysen, Qualitätsmanagement
− Koordination von Digitalisierungsmaßnahmen und 

geschäftsübergreifender Projekte
− Administration, Instandhaltung und Wartung der IT-

Infrastruktur
− Datensicherung
− IT-Ressourcenplanung
− Kommunikationssysteme

Leitung: Alexander Hoffmann Leitung: Thomas Paul Leitung: Andreas Klosen

Leitung: Tobias Ecker
Haushaltsbeauftragter
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Geschäftsbereich II

Hoheitliche Dienste

Fachbereich 2

Berufsausbildung, Fachkräftesicherung

− Lehrlingsrolle
− Ausbildungsberatung
− Berufsorientierung
− Fachkräftesicherung, Nachwuchsgewinnung
− Einstiegsqualifizierung Jugendlicher (EQJ)

Fachbereich 1

Handwerksrecht, Kammerbeitrag

− Handwerksrolle und Verzeichnisse der zulassungsfreien 
Handwerke bzw. der handwerksähnlichen Gewerbe

− Ausübungsberechtigungs-, Ausnahmebewilligungs-
verfahren

− Schwarzarbeitsbekämpfung
− Kammerbeitrag

Fachbereich 3

Prüfungswesen, Leistungswettbewerb

− Gesellen- und Abschlussprüfungen
− Meister-, Techniker- und Fortbildungsprüfungen
− Aufstiegsbonus
− Deutsche Meisterschaft im Handwerk (DMH)
− Berufsqualifikationsfeststellung
− Begabtenförderung

Leitung: Thomas Priester Leitung: Christian Raab Leitung: Jean-Paul Löffel

Leitung: Doris Clohs (Stv. HGF)

− Sachverständigenwesen
− Einheitlicher Ansprechpartner Saarland
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Geschäftsbereich III

Wirtschaft und Kommunikation

Fachbereich 2

Marketing, Veranstaltungsmanagement

− Marketing
− Corporate Design 
− Imagekampagne
− Internetauftrag HWK
− Veranstaltungsmanagement

Fachbereich 1
Wirtschaftsförderung, Politik, 

Öffentlichkeitsarbeit

− Standortpolitik
− Handwerks- und Mittelstandspolitik
− Wirtschaftsbeobachtung
− Öffentlichkeitsarbeit/Presse
− Social Media
− Ehrungen und Jubiläen

Fachbereich 3

Unternehmensberatung

− Betriebswirtschaftliche und technische Beratung
− Unternehmensnachfolgeberatung
− Existenzgründungsberatung
− Beratung hinsichtlich Denkmalpflege, Gestaltung, 

Bauen und Immobilien
− Außenwirtschafts- und Messeberatung

Leitung: Dr. Christian Seltsam Leitung: Ute Buschmann Leitung: Darius Nadery

Leitung: Dr. Christian Seltsam
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Geschäftsbereich IV

Bildung

Fachbereich 2

Weiterbildung, Meistervorbereitung (TZ)

− Akquise (inkl. Werbemaßnahmen), Beratung, Betreuung 
von Teilnehmern

− Einsatzplanung und Betreuung von Dozenten
− Lehrgangs- und Seminarorganisation 

Fachbereich 1

Bildungspolitik, Bildungsmarketing

− Ausrichtung der beruflichen Weiterbildung 
(extern/intern)

− Entwicklung/Weiterentwicklung von Bildungskonzepten 
− Erschließung von geförderten Weiterbildungs-

maßnahmen
− Bildungsmarketing

Fachbereich 3
Saarländische Meister- und Technikerschule 

(SMTS)

− Akquise, Beratung, Betreuung von Teilnehmern
− Einsatzplanung und Betreuung von Dozenten
− Schul- und Lehrgangsorganisation

Leitung: Dr. Klaus Meier Leitung: Vanessa Käufer Leitung: Markus Becker

Leitung: Dr. Klaus Meier
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Geschäftsbereich V

Berufsbildungszentrum
− Ermittlung der Investitionsbedarfe, 

Förderanträge
− Durchführung von Auslastungsanalysen
− Digi-Bit

Fachbereich 2
Kompetenzzentrum IuK,

Fachgewerke Elektro

− Durchführung der Kurse ÜLU, Meistervorbereitung, 
Fort-/Weiterbildung 

− Abwicklung von Prüfungen
− Durchführung der Maßnahmen zur Fachkräftesicherung
− Unterstützung bei der Entwicklung neuer Lehrgänge
− Unterstützung bei der Feststellung von 

Investitionsbedarfen

Fachbereich 1
Kompetenzzentrum Metall, 

Fachgewerk Kunststoff

− Durchführung der Kurse ÜLU, Meistervorbereitung, 
Fort-/Weiterbildung 

− Abwicklung von Prüfungen
− Durchführung der Maßnahmen zur Fachkräftesicherung
− Unterstützung bei der Entwicklung neuer Lehrgänge
− Unterstützung bei der Feststellung von 

Investitionsbedarfen
− Kursstätte für das Kunststoffschweißen

Fachbereich 3
Fachgewerke Friseur/Kosmetik, 

Bäcker/ Konditor, Augenoptik und  
Büromanagement, ÜLU

− Durchführung der Kurse ÜLU, Meistervorbereitung, 
Fort-/Weiterbildung 

− Abwicklung von Prüfungen
− Durchführung der Maßnahmen zur Fachkräftesicherung
− Unterstützung bei der Entwicklung neuer Lehrgänge
− Unterstützung bei der Feststellung von 

Investitionsbedarfen
− ÜLU-Administration

Leitung: Jan Peter Dewes-Schmitt Leitung: Christoph Erdel Leitung: Dominik Schömer

Leitung: Dominik Schömer
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